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DIiA 3 DE JULIO DE 2019.

ASISTEN:
SRA. ALCALDESA-PRESIDENTE
Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias

SRES. CONCEJALES ELECTOS
Don Juan José Nufiez Estévez

Dofia Maria del Carmen de Sande Lopez
Don Rafael Borrega Granado

SRES. CONCEJALES

Dona Odette Pinheiro Luis

Don Juan Francisco Montero Duran
Don Juan José Lucia Egido

Don Raul Geraldes Simoén

Don Félix Bayon Lillo

SR. SECRETARIO
Don Juan Carlos Mateos Roque

En Zarza la Mayor, a tres de julio de
dos mil diecinueve.

Bajola presidencia delasenora Alcal-
desa, Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias,
con la asistencia del Secretario de la Corpo-
racion, Don Juan Carlos Mateos Roque, se
reunieron en el Salon de Actos de este
Ayuntamiento, en primera convocatoria, los
miembros dela Corporacion Municipal que
se expresan al margen, con el objeto de
celebrar la sesién extraordinaria previa-
mente convocada y notificada a los sefiores
Concejales en plazo habil y legal forma.

Y, existiendo quorum para la valida
celebracion delasesion, conforme previene
el articulo 9o del Reglamento de Organiza-

cion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, siendo las 12:30 horas, fijadas al efecto, de orden de la Presidencia,
da comienzo el acto, entrando seguidamente a debatir el orden del dia, tratindose los asuntos
y adoptandose los acuerdos que constan a continuacién.

1°: TOMA DE POSESION DE MIEMBROS ELECTOS DE LA CORPORACION
MUNICIPAL.

Al no haber asistido a la sesién de constitucién del Ayuntamiento celebrada el dia 15 de
junio de 2019 por causas debidamente justificadas y, como requisito previo a la toma de
posesion, conforme a lo previsto en el articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, que establece que todos los miembros de las Corporaciones
Locales formularan, antes de la toma de posesion, declaracion sobre causas de posible
incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar
ingresos econdémicos y de sus bienes patrimoniales, se hace constar que los tres Concejales
Electos que atin no han tomado posesion de sus cargos, a saber Don Juan José Nunez Estévez,
Dofia Maria del Carmen de Sande Lopez y Don Rafael Borrega Granado han presentado ante
la Secretaria General las correspondientes declaraciones.

El articulo 108.8 de la Ley de Régimen Electoral General establece que «en el momento
de tomar posesion y para adquirir la plena condicién de sus cargos, los candidatos electos
deben jurar o prometer acatamiento a la Constitucion, asi como cumplimentar los demas
requisitos previstos en las leyes o reglamentos respectivos».

La féormula de juramento o promesa viene establecida en el articulo 1 del Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, a cuyos efectos, con la venia de la sefiora Presidente, Don Juan José
Nufiez Estévez, Dofia Maria del Carmen de Sande Lopez y Don Rafael Borrega Granado, dicen
de viva voz: «juro por mi conciencia y honor cumplir fielmente las obligaciones del cargo de
Concejal del Ayuntamiento de Portaje con lealtad al Rey de guardar y hacer guardar la
Constitucion como norma fundamental del Estado», camplido lo cual, la sefiora Alcaldesales
da posesion del cargo.
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2°: BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Solicitadas por la Alcaldia las posibles sugerencias, aclaraciones o rectificaciones que
pudieran hacerse al contenido del borrador del acta correspondiente ala sesién extraordinaria
de Constituciéon del Ayuntamiento celebrada el dia 15 de junio de 2019, repartido junto a la
convocatoria, no se formulan, con lo que la sefiora Presidente la declara aprobada por
asentimiento general de conformidad con lo previsto en el articulo 91.1 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.
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3°: CONSTITUCION DE GRUPOS MUNICIPALES Y NOMBRAMIENTO DE
PORTAVOCES.

Las tres formaciones politicas representadas en la Corporacion Municipal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF), han comunicado a la Alcaldia-Presidencia su
decision de constituirse como Grupos Politicos Municipales, con la denominacion,
composicidon y designacion de portavoces que seguidamente se indica:

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL
(PSOE) DE ZARZA LA MAYOR

Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias (portavoz titular).
Dofia Odette Pinheiro Luis (portavoz suplente).

Don Juan Francisco Montero Duran.

Don Juan José Lucia Egido.

Don Ratl Geraldes Simon.

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR (PP) DEZARZA LA MAYOR
— Don Juan José Nuiiez Estévez (portavoz titular).
— Dofia Maria del Carmen de Sande Lopez (portavoz suplente).

— Don Rafael Borrega Granado.

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO EXTREMENOS (EXTREMENUS) DE
ZARZA 1A MAYOR

— Don Félix Bayon Lillo (portavoz titular).

La Corporaciéon Municipal qued6 enterada.
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4°: FIJACION DE LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES ORDINARIAS DEL
PLENO.

Para el cumplimento de lo previstoen el articulo 46.2, apartado a), de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, que establece que las sesiones
ordinarias tendran lugar, como minimo, cada tres meses y las extraordinarias cuanto asi lo
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decida el Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de
la Corporacion y en los articulos 38 y 78 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, teniendo en cuenta la experiencia de etapas
anteriores, la Alcaldia eleva al Pleno Corporativo su propuesta para la fijacion de la
periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno a la que da lectura el sefior Secretario.

Concluida su lectura, previo debate sobre el particular, por unanimidad de los nueve
miembros que componen la Corporacion, todos presentes en la sesion, se acuerda aprobar la
referida propuesta en el sentido siguiente:

Que las sesiones plenarias ordinarias de la Corporacion Municipal tengan una
periodicidad trimestral y se celebren el los penultimos o Gltimos viernes de cada trimestre
natural, es decir, en los correspondientes a los meses de marzo, junio, septiembre y diciembre
de cada afo, en horario comprendido entre las 20,00 y las 22,00 horas, y ello sin perjuicio de
que, conforme a lo prevenido legalmente, puedan convocarse sesiones extraordinarias tantas
veces como sea necesario por requerirlo asi la resolucion de los asuntos municipales.

000

5% CREACION Y COMPOSICION DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

A propuesta de los Grupos Politicos representados en la Corporacion Municipal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local y 29, 38, 125 y 127 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, se propone al Pleno Corporativo crear la Comision Especial de Cuentas
con la siguiente composiciéon y competencias:

— PRESIDENTE: DA2. Ana Vanesa Montero Iglesias, Alcaldesa o Concejal/a en quien
delegue.
— VOCALES: D. Juan José Lucia Egido, por el Grupo PSOE.
D. Juan Francisco Montero Duran, por el Grupo PSOE.
D. Juan José Nuiez Estévez, por el Grupo PP.
D. Félix Bayon Lillo, por el Grupo Extremenos.
— SECRETARIO: El de la Corporacién Municipal o funcionario en quien delegue.

En esta composicion quedan integradas las tres formaciones politicas presentes en la
Corporacién Municipal, en proporcion a los resultados obtenidos en las pasadas Elecciones
Municipales.

Corresponde a la Comision Especial de Cuentas el examen, estudio e informe de todas
las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la
Corporacién, de acuerdo con lo establecido en la legislacion reguladora de la contabilidad de
las entidades locales.

Previa deliberacion por los reunidos, por unanimidad de los nueve miembros que
componen la Corporacidn, todos presentes en la sesion, se acuerda aprobar la creacién de la
Comision Especial de Cuentas con la composicion y funciones que han quedado expresadas.
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6°: l?ESIGNACION DE REPRESENTANTES DEL AYUNTAMIENTO EN
ORGANOS COLEGIADOS.

Visto el contenido del articulo 38.c) del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986.

De conformidad con lo que se establece en los vigentes Estatutos de la Mancomunidad
de Municipios «Rivera de Fresnedosa», cada Ayuntamiento mancomunado nombrara un
representante para la Asamblea General del citado organismo.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 41.1.c) de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, es preciso que en el Consejo Escolar de los Centros
Publicos figure como Vocal un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término
municipal se halle radicado el Centro, por lo que procede la designacion de representante en
el Consejo Escolar del Colegio Publico «Ntra. Senora de Sequeros» de esta localidad.

Teniendo en cuenta lo que disponen las normas que regulan el funcionamiento de las
Asociaciones, Federaciones y restantes Entidades a las que pertenece este Ayuntamiento, la
Alcaldia propone al Ayuntamiento Pleno, la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Nombrar representantes del Ayuntamiento de Zarza la Mayor en los
organos delas distintas entidades que se relacionan a continuacion, alos siguientes miembros
de la Corporacién Municipal:

1. Enla Asamblea General o Junta Directiva de la Federacion Espafiola de Municipios
y Provincias (FEMP):
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Juan José Lucia Egido.

2. En la Asamblea General o Junta Directiva de la Federacion de Municipios y
Provincias de Extremadura (FEMPEX):
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Juan José Lucia Egido.

3. EnlaAsamblea General o Junta Directiva de la Federacion Nacional de Asociaciones
y Municipios con Centrales Hidroeléctricas y Embalses:
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Odette Pinheiro Luis.

4. Enla Asamblea General o Junta Directiva de la Asociacion Provincial de Entidades
afectadas por Centrales Hidroeléctricas y Embalses:
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Odette Pinheiro Luis.

5. En la Asamblea General o Junta Directiva de la Asociacion para el Desarrollo del
Valle del Alagon (ADESVAL):
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Odette Pinheiro Luis.

6. En la Asamblea General o Junta Directiva de la Asociacion para la Integracion de
Personas con Discapacidad (ASINDI):
- Titular: Odette Pinheiro Luis.
- Suplente: Ana Vanesa Montero Iglesias.

_4_

Cod. Validacion: 4CG6GNZ4XW9669GP5RSW7ES2P | Verificacion: http://zarzalamayor.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 10



7. Enla Junta Rectora del Parque Natural del Tajo Internacional:
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Odette Pinheiro Luis.

8. En la Asamblea General o Junta Directiva de la Mancomunidad de Municipios
«Rivera de Fresnedosa»:
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Juan José Lucia Egido.

9. Enel Consejo Escolar del Colegio Publico "Ntra. Sra. de Sequeros" de esta localidad:
- Titular: Juan José Lucia Egido.
- Suplente: Ana Vanesa Montero Iglesias.

10. En el Consejo de Salud de Zona de Ceclavin :
- Titular: Ana Vanesa Montero Iglesias.
- Suplente: Odette Pinheiro Luis.

SEGUNDO.- Comunicar estas designaciones a los respectivos organismos y a los
interesados, a efectos de que presten su conformidad con el nombramiento, que se entendera
otorgada en el caso de no presentar escrito de disconformidad en el plazo de tres dias habiles
desde la comunicacion del presente acuerdo.

Sometida a votacién ordinaria la aprobacién de la anterios propuesta, por cinco votos
a favor, de los miembros del Grupo PSOE, y cuatro abstenciones de los restantes Concejales
presentes en la sesion, queda aprobada, con lo que la misma es elevada a acuerdo del Pleno
Corporativo en sus propios términos.
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70: ESTABLECIMIENTO DEL REGIMEN DE DEDICACION _EXCLUSIVA O
PARCIAL AL CARGO DE MIEMBROS DE LA CORPORACION.

Visto el informe de la Secretaria Municipal sobre el régimen de dedicaciones de los
cargos electos de las Entidades Locales a las funciones publicas y la percepcion de retribucio-
nes por su desempeiio.

Teniendo en cuenta que la situacion personal de la Alcaldesa ha variado respecto de la
existente en la anterior legislatura y, dada la coyuntura econémica en que se desenvuelve esta
Entidad Local, la Alcaldia entiende que no debe haber cambios significativos en relacion con
el régimen establecido en la anterior Corporaciéon Municipal, por lo que formula al Pleno
Municipal la siguiente propuesta para su aprobacion, si procede:

PRIMERO.- El establecimiento y aprobacion del régimen de dedicacién parcial (75%)
de Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias al cargo de Alcaldesa- Presidente del Ayuntamiento de
Zarza la Mayor para el ejercicio de las funciones sefialadas por la ley para dicho cargo, y
asimismo, el establecimiento y el régimen de dedicacion exclusiva (100%) de Don Juan
Francisco Montero Duran a los cargos de Segundo Teniente de Alcalde y Concejal Delegado
de Obras, Seguridad Ciudadana y Desarrollo Rural del Ayuntamiento de Zarza la Mayor, para
el ejercicio de las funciones senaladas por la ley para esos cargos, y de las deméas que tenga
delegadas o pueda delegarle la Alcaldia.

SEGUNDO.- El establecimiento y aprobacion de la percepcion por los mismos y en
contraprestacion al ejercicio de dichos cargos, de las siguientes retribuciones:
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- Para Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias, en el cargo de Alcaldesa-Presidente, la
cantidad liquida de mil cuatrocientos cincuenta (1.450,00) euros mensuales, en catorce pagas
al afio. La cantidad bruta resultante se actualizara anualmente en la cuantia que se establezca
paralos funcionarios publicos, a través de la Ley de Presupuestos Generales del Estado, aparte
de las cotizaciones empresariales que correspondan por su alta en el Régimen General de la
Seguridad Social, que seran de cuenta de la Entidad Local.

- Para Don Juan Francisco Montero Duran por el ejercicio del cargo de Segundo
Teniente de Alcalde y de las competencias de gestion que la Alcaldia le ha delegado, referidas
a las materias de Obras, Seguridad Ciudadana y Desarrollo Rural, la cantidad liquida de mil
cuatrocientos (1.400,00) euros mensuales, en catorce pagas al ano. La cantidad bruta
resultante se actualizara anualmente en la cuantia que se establezca para los funcionarios
publicos, a través de la Ley de Presupuestos Generales del Estado, aparte de las cotizaciones
empresariales que correspondan por su alta en el Régimen General de la Seguridad Social, que
seran por cuenta del Ayuntamiento.

TERCERO.— Establecer que dichos regimenes tienen el contenido minimo de
dedicacion al Ayuntamiento de Zarza la Mayor siguiente:

- Enel caso de Dofia Ana Vanesa Montero Iglesias en el cargo de Alcaldesa-Presidente,
treinta horas semanales al servicio del Ayuntamiento de Zarza la Mayor, y en el ejercicio de
las funciones inherentes al cargo, asi como laimposibilidad de percepcion de indemnizaciones
por asistencias a sesiones de 6rganos colegiados del Ayuntamiento, de conformidad con el
calendario y horario que se entienda mas conveniente para la Entidad Local y para el ejercicio
de las funciones sefaladas.

- En el caso de Don Juan Francisco Montero Duran por el ejercicio del cargo de
Segundo Teniente de Alcalde y Concejal Delegado de Obras, Seguridad Ciudadanay Desarrollo
Rural, cuarenta horas semanales al servicio exclusivo del Ayuntamiento de Zarza la Mayor,
en el cumplimiento de las funciones inherentes a los cargos que desempena; asi como la
imposibilidad de percepcion de indemnizaciones por asistencias a sesiones de érganos
colegiados del Ayuntamiento, de conformidad con el calendario y horario que se entienda mas
conveniente para la Entidad Local y para el ejercicio de las funciones sefnaladas.

CUARTO.- Consignar y/o aumentar el crédito en los subconceptos de gastos
correspondientes del Presupuesto General del Ayuntamiento del ejercicio 2019 y sucesivos
para atender los gastos que conlleva el acuerdo que se adopte, en su caso.

Previa deliberacion sobre el particular, por cinco votos a favor, de los miembros del
Grupo PSOE, y cuatro abstenciones de los restantes Concejales presentes en el acto, es
aprobada la anterior propuesta, quedando de esta forma elevada a acuerdo plenario.

000

8°: FIJACION DE LAS ASIGNACIONES E INDEMNIZACIONES POR ASISTEN-
CIA A SESIONES PLENARIAS, TRIBUNALES Y OTROS ORGANOS ADMI-
NISTRATIVOS.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 75.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, la Alcaldia propone al Pleno Corporativo la aprobacién del
importe de las indemnizaciones y asignaciones a los miembros de la Corporacién Municipal
que no tengan reconocida dedicacion exclusiva o parcial, que constan a continuacion, por los
conceptos que también se indican:
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1. Por la asistencia efectiva a cada sesion del Pleno o Comisiones Informativas, los
miembros de la Corporaciéon que no tengan reconocida dedicaci6on parcial o
exclusiva, percibiran la cantidad bruta de 50,00 euros.

2. Porla asistencia a Mesas de Contratacion, el Presidente, los Vocales y el Secretario,
percibiran las cantidades establecidas para los Presidentes de tribunales selectivos
de la categoria 12 de funcionarios del anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, o en la actualizacion que acuerde el Consejo de Ministros conforme a lo
establecido en la Disposicion Final Cuarta del mismo.

3. Las asignaciones, en concepto de dietas, seran las establecidas para el grupo 2° de
funcionarios en los anexos I1 y ITI del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio o en la actualizacion que acuerde el Consejo
de Ministros.

4. Los gastos de locomocién en desplazamientos se estimaran por su importe, que en
todo caso sera el mismo por kildbmetro recorrido que el senalado para los funciona-
rios en las disposiciones vigentes, en la actualidad el establecido en la Orden
EHA/3770/2005, de 1 de diciembre, por la que se revisa el importe de laindemniza-
cién por uso de vehiculo particular establecida en el articulo 18.1 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

5. Lasrestantes indemnizaciones a los miembros de la Corporacién Municipal por los
gastos efectivos ocasionados por el ejercicio de sus cargos se regiran por las normas
de aplicacion general en las Administraciones Ptblicas y las que en desarrollo de las
mismas apruebe el Pleno Corporativo por acuerdo expreso o por su inclusion en las
bases de ejecucion del presupuesto.

Sometida a votacion ordinaria la aprobacion de la anterior propuesta, por unanimidad
de todos los presentes, es aprobada, quedando de esta forma elevada a acuerdo del Pleno
Corporativo.
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9°: CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDiA SOBRE
NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE Y DELEGACIONES EN
MIEMBROS CORPORATIVOS.

Por el sefior Secretario se procede a la lectura de dos Resoluciones de la Alcaldia, ambas
de fecha 27 de junio de 2019, que se copian a continuacion.

La primera, relativa al nombramiento de Tenientes de Alcalde, dice:

«Al amparo de lo prevenido en los articulos 20, 21 y 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, 21 y 22 del Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local, y 35, 38, 41, 43, 46 y ss. del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales vigente,

RESUELVO:

Nombrar Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Zarza la Mayor a los siguientes
Concejales:

-1 TENIENTE DE ALCALDE: Dortia Odette Pinheiro Luis.
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-22 TENIENTE DE ALCALDE: Don Juan Francisco Montero Duran.
- 32 TENIENTE DE ALCALDE: Don Juan José Lucia Egido.

Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus
funciones y por el orden de su nombramiento, a la Alcaldesa, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a ésta para el ejercicio de sus atribuciones, ast
como desempenar sus funciones en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome
posesion el nuevo Alcalde, sin perjuicio de otras competencias que les pueda delegar la
Alcaldia.

De la presente Resolucion se dara cuenta al Pleno en la préoxima sesion que se convoque,
conforme a lo prevenido en el articulo 38.d) del Reglamento de Organizacién, Funciona-
mientoy Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.»

La segunda, relativa a las delegaciones de la Alcaldia en miembros de la Corporaciéon
Municipal, dice:

«Al amparo de lo prevenido en los articulos 43 y ss. del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, VENGO EN EFECTUAR las siguientes DELEGACIONES DE
COMPETENCIAS DE LA ALCALDIA en los sefiores Tenientes de Alcalde y Concejales del
Ayuntamiento, fijar el siguiente régimen para el ejercicio de las mismas, y dar cuenta al
Pleno Municipal de todo ello.

A) COMPETENCIAS QUE SE DELEGAN EN LOS TENIENTES DEALCALDE:

Ademas de las que la ley les seniala expresamente, de sustitucion, y por su orden, de la
seftora Alcaldesa, en los casos de enfermedad, ausencia o imposibilidad, se delegan de forma
general todas las facultades de gestion que se refieren a las materias o areas y personas que
se indican:

- Enla Primera Teniente de Alcalde Donia Odette Pinheiro Luis, el ejercicio de todas las
competencias de gestion que el Alcalde tiene atribuidas por ley, referidas a las
materias de FESTEJOS, MUJER Y TURISMO quedando la facultad de resolucion
residenciada en todo caso en la Alcaldia, la cual no es objeto de delegacion.

- Enel Segundo Teniente de Alcalde, Don Juan Francisco Montero Duran, el ejercicio
de todas las competencias de gestion que la Alcaldia tiene atribuidas por ley,
referidas a las materias de OBRAS, SEGURIDAD CIUDADANA Y DESARROLLO
RURAL, quedando la facultad de resolucion residenciada en todo caso en la Alcaldia,
la cual no es objeto de delegacion.

- Enel Tercer Teniente de Alcalde, Don Juan José Lucia Egido, el ejercicio de todas las
competencias de gestion que la Alcaldia tiene atribuidas por ley, referidas a las
materias de CULTURA Y EDUCACION, quedando la facultad de resolucién
residenciada en todo caso en la Alcaldia, la cual no es objeto de delegacion.

B) COMPETENCIAS QUE SE DELEGAN EN LOS SENORES CONCEJALES:
Se delegan todas las facultades de gestion salvo, en todo caso, la facultad de

RESOLUCION que corresponde a la Alcaldia y que no es objeto de delegacion, en las
siguientes materias o areas, en los sefiores Concejales que se citan:

-8-
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- En Don Raill Geraldes Simon, el ejercicio de todas las competencias de gestion que
la Alcaldia tiene atribuidas por ley, referidas a las materias de JUVENTUD Y
DEPORTES, quedando la facultad de resolucién residenciada en todo caso en la
Alcaldia, la cual no es objeto de delegacion.

Finalmente, se ejerceran en todos sus aspectos y amplitud, y de forma directa, por la
sefiora Alcaldesa-Presidente todas las demds competencias que la ley otorga a los Alcaldes
y no se hayan enumerado anteriormente, salvo delegacién expresa de las mismas en otros
miembros de la Corporacion.

C) REGIMEN GENERAL DE DELEGACIONES Y EJERCICIO DE COMPETEN-
CIAS POR PARTE DELOS SENORES TENIENTES DEALCALDEY CONCEJALES:

Los Tenientes de Alcalde y los Concejales con Delegacion tendran facultades de gestion
ordinaria en sus respectivas materias y formularan propuestas de actuacion a la sefiora
Alcaldesa.

Dichas propuestas de actuacién seran estudiadas y evaluadas conjuntamente entre
el/la Teniente de Alcalde o Concejal Delegado y la Alcaldesa.

La facultad de resolucién sera siempre de la Alcaldesa, sin necesidad de avocar para
si expresamente la competencia sobre la que se haya efectuado delegacion. Igualmente sera
siempre competencia de la Alcaldesa la decision final sobre todos los actos que tengan
incidencia econémica y expresamente la autorizacion de gastos, el reconocimiento de
obligaciones y la ordenaciéon de pagos, si éstos ultimos no correspondieran al Pleno por
ostentar su competencia.»

La Corporaciéon Municipal queda enterada.

000

10°: CONVENIO CON EN MINISTERIO DEL INTERIOR PARA EL CUMPLI-
MIENTO DE PENAS DE TRABAJO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD.

Por el sefior Secretario se da cuenta alos reunidos dela comunicacion de la Subdirectora
del Centro de Insercién Social « Dulce Chac6n», del Centro Penitenciario de Caceres, recibida
recientemente mediante correo electrénico, con la que se hace llegar al Ayuntamiento un
nuevo modelo de convenio para el cumplimiento de las penas de trabajo en beneficio de la
comunidad, ya que en octubre de este afo vence la prorroga que se concedia con la entrada
en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico para la
vigencia de este tipo de convenios.

Visto el nuevo convenio a suscribir entre el Ministerio del Interior y este Ayuntamiento
a estos efectos, previo debate y deliberaciéon por los reunidos sobre el particular, la
Corporacion Municipal, por unanimidad de los nueve miembros que componen la
Corporacion, todos presentes en la sesion, se acuerda:

PRIMERO.- Aprobar el convenio entre el Ministerio del Interior, a través de la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, y el Ayuntamiento de Zarza la Mayor para
el cuamplimiento delas penas de trabajos en beneficio de la comunidad, conforme alo previsto
en los articulos 39, 40 y 49 dela Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal
y en la Ley Orgénica 1/1979, de 26 de septiembre, General Penitenciaria.
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SEGUNDO.- Comunicar la aprobacién del convenio, mediante la notificacion del
presente acuerdo a la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias del Ministerio del
Interior a los efectos que sean oportunos, de conformidad con las instrucciones recibidas.

TERCERO.- Autorizar a la sefiora Alcaldesa-Presidente, dofia Ana Vanesa Montero
Iglesias, para la realizacién de cuantas gestiones resulten necesarias y para la firma, en
representacion del Ayuntamiento, de los documentos que sean precisos para el cumplimiento
de este acuerdo.

000

11°; INFORMACIONES DE LA ALCALDIA.

La sefiora Alcaldesa informa a la Corporacion acerca de los siguientes asuntos:

O1.

02.

03.

04.

El viernes pasado se procedi6 a la firma de las actas de recepcion de las obras
ejecutadas por la Diputacion Provincial de Céaceres en el Plan Bianual 2017/2018
consistentes en la ampliacion de la Sala-Velatorio, prolongacion de la urbanizacion
en la Avda. de la Constitucién y otras obras pendientes dentro del proyecto del
Centro Cultural y Social.

El pasado sabado tuvo lugar la apertura al pablico de las Piscinas Municipales, cuya
demora en abrir se ha debido principalmente a los problemas surgidos en el proceso
de seleccion delos socorristas ya que, en principio, resultaron seleccionados los tres
unicos aspirantes que se presentaron, y posteriormente renunciaron dos de ellos,
por lo que hubo que recurrir a enviar una oferta de empleo que fue anunciada por
el SEXPE y ala que acudieron unos 10 o 12 aspirantes, a los que se ha ido llamando
por orden hasta que se ha logrado cubrir los dos puestos que quedaronvancantes.
El primer fin de semana la entrada a las Piscinas fue gratuita, como viene siendo la
costumbre.

Preparativos que se estan realizando de cara a la programacion de las actividades
culturales, deportivas, ladicas y festivas del verano, confirmando que las orquestas
que van a actuar en las fiestas de San Bartolmé ya estan contratadas, que se esta en
conversaciones con la Pena Taurina para concretar el contenido de los festejos
taurinos y con las restantes asociaciones locales, a través de la Concejala Delegada
de Festejos, Mujer y Turismo, senora Pinheiro Luis, para las restantes actividades
a realizar.

También se esta en contacto con el Dinamizador Deportivo de la Mancomunidad de
Municipios «Rivera de Fresnedosa» para la organizacién de cursos de natacion en
las Piscinas Municipales, preguntando D. Juan José Nufiez Estévez si se conoce el
nimero de plazas con que contaran estos cursos, contestando la Alcaldesa que atin
no se puede determinar y que habra de constituir distintos grupos por edades.

000

Y, agotado el orden del dia, y no habiendo otros asuntos que tratar, por la Presidencia
se declaré concluido el acto siendo las 13:15 horas, de todo lo cual, como Secretario, certifico.

LA ALCALDESA, EL SECRETARIO,

[DOCUMENTO CON FIRMAS ELECTRONICAS]

Fdo.: Ana Vanesa Montero Iglesias. Fdo.: Juan Carlos Mateos Roque.
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